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1. Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 24 oktober 2023 - notulen - goedkeuring

2. Team Secretariaat: Cipal - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

3. Team Secretariaat: IOK - buitengewone algemene vergadering - agenda - goedkeuring



4. Team Financieel Management: Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 - 2024 lokaal bestuur 
Grobbendonk - deel OCMW - vaststelling

5. Team Financieel Management: Jaarrekening 2022 OCMW Grobbendonk - goedkeuring door 
gouverneur - kennisname

6. Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling



1. Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 24 oktober 2023 - notulen - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

BESLUIT: 

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

 

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 oktober 2023 worden goedgekeurd.

2. Team Secretariaat: Cipal - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Het OCMW Grobbendonk is aangesloten bij Cipal. Het OCMW werd per schrijven van 26 oktober 2023 
uitgenodigd om deel te nemen aan de algemene vergadering van Cipal die plaats zal vinden op 14 december 
2023 om 16 uur op digitale wijze.

De agenda van de algemene vergadering van Cipal van 14 december 2023 bevat volgende agendapunten:

1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemers

2. Bespreking en goedkeuring van de begroting voor het boekjaar 2024

3. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 april 2020 stelde de heer Guy Echelpoels voor als volmachtdrager 
voor de algemene vergaderingen van Cipal gedurende de ganse legislatuur.

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 stelde de heer Brent Wouters voor als 
plaatsvervanger voor de algemene vergaderingen van Cipal gedurende de ganse legislatuur.

Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

De statuten van Cipal.

BESLUIT: 

Goedgekeurd met 11 stemmen voor (8 GIB en 3 N-VA) en 5 onthoudingen (3 Vooruit, 1 CD&V en 1 Vlaams 
Belang).

 

Artikel 1: Goedkeuring van de agendapunten van de algemene vergadering van Cipal van 14 december 2023.

Artikel 2: De volmachtdrager wordt gemandateerd conform dit besluit te handelen en te beslissen op 
deze algemene vergadering (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden).

Artikel 3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

Cipal

Alle vertegenwoordigers



3. Team Secretariaat: IOK - buitengewone algemene vergadering - agenda - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

OCMW Grobbendonk is aangesloten bij IOK en werd per schrijven van 23 oktober 2023 uitgenodigd om deel te 
nemen aan de buitengewone algemene vergadering van IOK die plaats zal vinden op 19 december 2023 om 18 
uur in Antwerpseweg 1 in Geel.

De agenda van de buitengewone algemene vergadering van IOK van 19 december 2023 bevat volgende 
agendapunten:

1. Samenstelling adviescomité ruimtelijke ordening

2. Activiteitenplan 2024

3. Begroting 2024

4. Varia

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 stelde mevrouw Greet Van de Peer voor als 
volmachtdrager voor de algemene vergaderingen van IOK gedurende de ganse legislatuur.

Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

De statuten van IOK.

BESLUIT: 

Goedgekeurd met 11 stemmen voor (8 GIB en 3 N-VA) en 6 onthoudingen (3 Vooruit, 1 CD&V, 1 De Lokale Lijst 
en 1 Vlaams Belang).

 

Artikel 1: Goedkeuring van de agendapunten van de buitengewone algemene vergadering van IOK van 19 
december 2023:

• de voorgestelde wijzigingen in de samenstelling van het adviescomité ruimtelijke ordening;

• het activiteitenplan 2024;

• de begroting 2024 en de hierin vervatte werkingskosten van de dienstverlenende vereniging IOK.

Artikel 2: De volmachtdrager wordt gemandateerd conform dit besluit te handelen en te beslissen op 
deze buitengewone algemene vergadering (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou 
worden).

Artikel 3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

IOK

Alle vertegenwoordigers

4. Team Financieel Management: Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 - 2024 lokaal bestuur 
Grobbendonk - deel OCMW - vaststelling

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING



Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Het lokaal bestuur maakt een aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 voor het jaar 2024.

Het jaar 2026 wordt toegevoegd aan het meerjarenplan 2020 -2025.

Het financieel evenwicht wordt bereikt met een beschikbaar budgettair resultaat dat elk jaar positief is en een 
positieve autofinancieringsmarge van 961 270 euro in 2025.

Juridisch kader

Ministrieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de 
beleidsrapporten, de rekeninguittreksels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de 
lokale besturen.

Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen.

Verslag van de Vlaamse Regering bij het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- 
en beheerscyclus van de lokale besturen.

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en de memorie van toelichting van het decreet.

Omzendbrief KBBJ / ABB 2020 /3 betreffende de aanpassing van de meerjarenplannen 2020 - 2025 van de 
lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

Bijkomende motivering

De gemeenten en de OCMW's hebben een geïntegreerd meerjarenplan, maar hebben hun eigen 
bevoegdheden voor de vaststelling ervan. Zowel de gemeenteraad als de raad voor maatschappelijk welzijn 
moeten eerst hun eigen deel van de aanpassing van het meerjarenplan vaststellen. Daarna kan de 
gemeenteraad het deel van de aanpassing van het meerjarenplan dat de raad voor maatschappelijk welzijn 
heeft vastgesteld goedkeuren, waardoor het meerjarenplan definitief is vastgesteld.

Financiële gevolgen/visum

De aanpassing van het meerjarenplan van het lokaal bestuur Grobbendonk is financieel in evenwicht omdat 
het voldoet aan de volgende voorwaarden:

- het geraamde beschikbaar budgettair resultaat is elk jaar positief;

- de geraamde autofinancieringsmarge (AFM) voor 2025 in minstens gelijk aan nul.

BESLUIT: 

Goedgekeurd met 11 stemmen voor (8 GIB en 3 N-VA) en 6 onthoudingen (3 Vooruit, 1 CD&V, 1 De Lokale Lijst 
en 1 Vlaams Belang).

 

Artikel 1: Vaststelling van de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 2024 van het lokaal bestuur 
Grobbendonk deel OCMW met het volgende financieel evenwicht: 

Jaar Beschikbaar Budgettair Resultaat Autofinancieringsmarge

2020 4 831 540 1 548 537

2021 6 121 464 2 280 496

2022 3 576 874  1 039 551

2023 1 784 714 2 328 473 

2024 2 533 021    860 232 

2025    772 561    961 270 

Artikel 2: De financiële nota wordt verlengd tot het jaar 2026 en het financieel evenwicht is bereikt.



Artikel 3: De wijzigingen van de strategische nota, de aangepaste financiële nota, de aangepaste toelichting, 
de motivering van de wijzigingen en de documentatie zijn de onderdelen van de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025 2024 die door de raadsleden van het lokaal bestuur Grobbendonk geraadpleegd 
kunnen worden.

5. Team Financieel Management: Jaarrekening 2022 OCMW Grobbendonk - goedkeuring door 
gouverneur - kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

De raad voor maatschappelijk welzijn stelde op 20 juni 2023 de jaarrekening over het financiële boekjaar 2022 
vast. Op 23 oktober 2023 werd de goedkeuring van de jaarrekening door de gouverneur van de provincie 
Antwerpen, mevrouw Cathy Berx, per mail aan de algemeen en financieel directeur bezorgd. Een aantal 
technische opmerkingen werden tevens in een bijlage bij deze mail bezorgd.

Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen en meer bepaald artikels 260, 262 en 
332.

Bijkomende motivering

De goedkeuring en de technische bemerkingen wordt als bijlage toegevoegd bij dit agendapunt. Met deze 
technische opmerkingen zal rekening worden gehouden bij de boekhoudkundige verwerkingen in 2023 en de 
opmaak van de jaarrekening 2023.

BESLUIT: 

Artikel 1: Kennisname van de goedkeuring van de jaarrekening 2022 door de gouverneur van de provincie 
Antwerpen.

Artikel 2: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

Algemeen directeur

Team Financieel Management

6. Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Vragen en antwoorden over aangelegenheden die niet op de agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn 
staan, ingevolge artikel 11 van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn.

BESLUIT: 

Geen vragen.


