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Team Mens en Welzijn: Beslissing raad voor maatschappelijk welzijn van 17 december 2024: aanstelling 
afgevaardigden vanuit de raad voor maatschappelijk welzijn voor de raad van bestuur van 
welzijnsvereniging De Wijngaard - kennisname

DE ALGEMENE VERGADERING

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Het OCMW Grobbendonk heeft bij besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 14 september 2021 
destijds beslist om over te gaan tot oprichting van en deelname aan de publiekrechtelijke vereniging, 
genaamd “Welzijnsvereniging De Wijngaard” overeenkomstig de bepalingen van deel 3, titel 4, hoofdstuk 2 
van het DLB. Het oprichtingsdossier werd op 1 december 2021 goedgekeurd door de Vlaamse Regering. 

Overeenkomstig artikel 12 van de statuten wordt het OCMW Grobbendonk in de algemene vergadering van 
de welzijnsvereniging vertegenwoordigd door 21 afgevaardigden. Dit betreft op heden de voltallige raad voor 
maatschappelijk welzijn. 

Overeenkomstig artikel 15 van de statuten wordt de raad van bestuur samengesteld uit 6 bestuurders met 
stemrecht waarvan 4 verkozen worden door en uit de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn van het 
OCMW Grobbendonk en waarvan 2 verkozen worden door de algemene vergadering op voordracht van de 
raad van bestuur op de wijze bepaald in artikel 17 van de statuten.

Het OCMW Grobbendonk ziet er op toe dat maximaal twee derde (2/3) van de bestuurders van hetzelfde 
geslacht is, zoals bepaald in artikel 474, §3 DLB.

De afgevaardigden van het OCMW Grobbendonk in de raad van bestuur worden verkozen overeenkomstig de 
procedure zoals vermeld in artikel 484 § 1 DLB en artikel 16 van de statuten: 

“De afgevaardigden van het OCMW Grobbendonk worden verkozen door en uit de leden van de raad voor 
maatschappelijk welzijn van het OCMW Grobbendonk bij geheime stemming en in één enkele stemronde. Elk lid 
van de raad voor maatschappelijk welzijn beschikt daarbij over één stem. Bij staking van stemmen is de jongste 
kandidaat in jaren verkozen. 

Als het mandaat van een afgevaardigde een einde neemt of bij een verhindering kunnen de leden van de raad voor 
maatschappelijk welzijn van de lijst die de betreffende afgevaardigde heeft voorgedragen, samen een kandidaat-
afgevaardigde aanwijzen, behalve als de afgevaardigde was verkozen als jongste in jaren bij staking van 
stemmen. Als voormelde vervanging niet kan plaatsvinden of niet plaatsvindt binnen zestig kalenderdagen, wordt 
in de vervanging voorzien, overeenkomstig de modaliteiten van het eerste lid. 

Het OCMW Grobbendonk stelt de voorzitter van Welzijnsvereniging De Wijngaard onverwijld in kennis van het 
einde van het mandaat van een afgevaardigde, van diens verhindering en van de vervanging van een 
afgevaardigde.

Het mandaat van afgevaardigde in de raad van bestuur duurt zolang hij lid is van de raad voor maatschappelijk 
welzijn. In geval van een algehele vernieuwing van de raad voor maatschappelijk welzijn eindigt het mandaat van 
de afgevaardigden van rechtswege op de eerste algemene vergadering die plaatsvindt nadat de nieuwe raad voor 
maatschappelijk welzijn is geïnstalleerd. De nieuwe raad voor maatschappelijk welzijn duidt zijn afgevaardigden 
aan overeenkomstig het eerste lid. De afgevaardigde in de raad van bestuur oefent zijn mandaat evenwel uit tot in 
zijn vervanging wordt voorzien.”

De algemene vergadering van Welzijnsvereniging De Wijngaard zal kennis nemen van de aanstellingen door 
de raad voor maatschappelijk welzijn.

Op 17 december 2024 stelde de raad voor maatschappelijk welzijn de afgevaardigden aan voor de raad van 
bestuur van de welzijnsvereniging.

Juridisch kader

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, inzonderheid deel 3, titel 4, hoofdstuk 1 en 2. 

Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen.

Bestuursdecreet van 7 december 2018.

De algemene beginselen van behoorlijk bestuur. 



De oprichtingsstatuten van welzijnsvereniging De Wijngaard zoals goedgekeurd door de raad voor 
maatschappelijk welzijn op 14 september 2021.

Afgevaardigden van de raad van bestuur, zoals aangesteld door de raad voor maatschappelijk welzijn op 17 
december 2024.

BESLUIT

Artikel 1: De algemene vergadering van welzijnsvereniging De Wijngaard neemt kennis van de beslissing van 
de raad voor maatschappelijk welzijn van 17 december 2024 betreffende de aanstelling van de afgevaardigden 
vanuit het OCMW Grobbendonk voor de raad van bestuur van welzijnsvereniging de wijngaard, zijnde:

• Natalie Moens 

• Martine Taelman 

• Brent Wouters 

• Robbe Pauwels


