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MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Met de opstart van de welzijnsvereniging werd een beheersovereenkomst opgemaakt tussen de drie 



entiteiten van het lokaal bestuur. Deze overeenkomst heeft als doel de samenwerking en financiële 
verhoudingen tussen het OCMW, de gemeente en de welzijnsvereniging te regelen, in het bijzonder de 
modaliteiten en de voorwaarden vast te leggen van de inbreng van het OCMW in de welzijnsvereniging, dit 
zoals beschreven in de statuten, de tekortenregeling, alsook de rechten van het OCMW bij de ontbinding van 
de welzijnsvereniging. Tevens wordt waar nodig verwezen naar de opdracht van de welzijnsvereniging in het 
kader van de uitvoering van de meerjarenplannen. De huidige beheersovereenkomst tussen de drie entiteiten 
kent een einde op 31 december 2025. Een nieuwe beheersovereenkomst werd opgemaakt, en kent ingang 
vanaf 01 januari 2026 tot en met 31 december 2031, gelijklopend met het nieuwe meerjarenplan.

Juridisch kader

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

Bestuursdecreet van 7 december 2018 en latere wijzigingen.

Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van bestuurshandelingen en latere 
wijzigingen.

Decreet van 9 februari 2018 betreffende het lokaal sociaal beleid.

Gelet op voorgaande besluitvorming.

Beslissing van 14 september 2021, waarbij de raad voor maatschappelijk welzijn besliste om over te gaan tot 
de oprichting van en de deelname aan de vereniging van publiek recht onderworpen aan deel 3, titel 4, 
hoofdstuk 2 van het decreet over het lokaal bestuur, genaamd: welzijnsvereniging De Wijngaard.

Ministerieel besluit van 1 december 2021 over de goedkeuring van de OCMW-raadsbeslissing van OCMW 
Grobbendonk dd. 14 september 2021 tot oprichting van OCMW vereniging welzijnsvereniging De Wijngaard.

Goedkeuring van de beheersovereenkomst op 15 maart 2022 door de gemeenteraad en raad voor 
maatschappelijk welzijn.

Goedkeuring van de beheersovereenkomst op 17 mei 2022 door de algemene vergadering.

Goedkeuring van de hernieuwde beheersovereenkomst gemeente – OCMW - welzijnsvereniging door de raad 
van bestuur op 6 november 2025.

BESLUIT

Goedgekeurd met 13 stemmen voor (13 GIB) en 6 onthoudingen (3 Vooruit, 2 Vlaams Belang en 1 N-VA).

 

Artikel 1: Goedkeuring van de beheersovereenkomst, zoals toegevoegd in bijlage.


