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OCMW GROBBENDONK – Bijeenroeping van de raad voor maatschappelijk welzijn

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van OCMW GROBBENDONK verzoekt de leden van de 
raad voor maatschappelijk welzijn voor de eerste maal, in zitting te vergaderen op dinsdag 21 mei 2024, 

aansluitend aan de gemeenteraad, in de raadzaal van het gemeentehuis te Grobbendonk, Boudewijnstraat 4.

Dit document is digitaal ondertekend.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn:

algemeen directeur waarnemend,

Philippe Broechoven

voorzitter,

Peggy Goormans

OVERZICHT VAN DE AGENDAPUNTEN

1. Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 23 april 2024 - notulen - goedkeuring

2. Team Secretariaat: Antwoord gouverneur - bedeling kerstmaaltijden - kennisname

3. Team Secretariaat: Antwoord gouverneur - bedeling kerstmaaltijden (vervolg) - kennisname

4. Team Secretariaat: Cipal dv - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

5. Team Secretariaat: EthiasCo - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

6. Team Secretariaat: IOK - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

7. Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling
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1. Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 23 april 2024 - notulen - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

ONTWERPBESLUIT

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 april 2024 worden goedgekeurd.

2. Team Secretariaat: Antwoord gouverneur - bedeling kerstmaaltijden - kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

In haar brief van 2 april 2024 maakte de gouverneur haar antwoord inzake de klacht "bedeling 
kerstmaaltijden" over aan de klager. Op 7 april 2024 ontving zij hierop een reactie. Er wordt geen verder 
onderzoek gevraagd.

Juridisch kader

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, deel 2, titel 7, hoofdstuk 2: algemeen 
bestuurlijk toezicht.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Kennisname van het antwoord van de gouverneur van 7 april 2024 aan de klager, houdende de klacht 
'bedeling kerstmaaltijden'.

3. Team Secretariaat: Antwoord gouverneur - bedeling kerstmaaltijden (vervolg) - kennisname

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

In haar brief van 19 april 2024 maakte de gouverneur haar antwoord inzake de klacht "bedeling 
kerstmaaltijden" over aan de klager. Op 19 april 2024 ontving zij hierop een reactie. Er wordt geen verder 
onderzoek gevraagd.

Juridisch kader

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, deel 2, titel 7, hoofdstuk 2: algemeen 
bestuurlijk toezicht.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Kennisname van het antwoord van de gouverneur van 8 mei 2024 aan de klager, houdende de klacht 
'bedeling kerstmaaltijden'.
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4. Team Secretariaat: Cipal dv - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Het OCMW Grobbendonk is aangesloten bij Cipal dv en werd per schrijven van 3 mei 2024 uitgenodigd om 
deel te nemen aan de algemene vergadering van Cipal dv die plaats zal vinden op 20 juni 2024 om 16 uur in het 
Technologiehuis te Cipalstraat 3 te 2440 Geel.

 

De agenda van de algemene vergadering van Cipal dv van 20 juni 2024 bevat volgende agendapunten:

1. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over de 
enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2023;

2. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2023 met bestemming 
van het resultaat;

3. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over de 
geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2023;

4. Kennisname van de geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2023;

5. Kwijting te verlenen afzonderlijk aan de bestuurders en aan de commissaris van Cipal voor de 
uitoefening van hun mandaat tijdens het boekjaar 2023;

6. Vervanging bestuurder;

7. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering.

 

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 april 2020 stelde de heer Guy Echelpoels voor als volmachtdrager 
voor de algemene vergadering van Cipal dv gedurende de ganse legislatuur.

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 stelde de heer Brent Wouters voor als 
plaatsvervanger voor de algemene vergadering van Cipal dv gedurende de ganse legislatuur.

Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Goedkeuring van de agendapunten van de algemene vergadering van Cipal dv van 20 juni 2024.

Artikel 2: De volmachtdrager wordt gemandateerd conform dit besluit te handelen en te beslissen op 
deze algemene vergadering (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden).

Artikel 3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

Cipal dv

Alle vertegenwoordigers

5. Team Secretariaat: EthiasCo - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Het OCMW Grobbendonk is aangesloten bij EthiasCo en werd per schrijven van 8 april 2024 uitgenodigd om 
deel te nemen aan de algemene vergadering van EthiasCo die plaats zal vinden op 13 juni 2024 om 10 uur.
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De agenda van de algemene vergadering van EthiasCo van 13 juni 2024 bevat volgende agendapunten:

1. Verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2023

2. Goedkeuring van de jaarrekeningen afgesloten op 31 december 2023 en bestemming van het 
resultaat

3. Kwijting te verlenen aan de bestuurders voor hun mandaat

4. Kwijting te verlenen aan de commissaris voor zijn opdracht

5. Statutaire benoemingen - Client Board

6. Mandaat van commissaris - boekjaren 2026 -2027-2028

 

De raad voor maatschappelijk welzijn van 23 mei 2019 stelde de heer Gino Van der Elst voor als 
volmachtdrager voor de algemene vergadering van EthiasCo gedurende de ganse legislatuur.

Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

Bijkomende motivering

De documentatie voor de algemene vergadering zal vanaf 27 mei 2024 beschikbaar zijn op het digitale platform.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Goedkeuring van de agendapunten van de algemene vergadering van EthiasCo van 13 juni 2024.

Artikel 2: De volmachtdrager wordt gemandateerd conform dit besluit te handelen en te beslissen op 
deze algemene vergadering (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden).

Artikel 3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

EthiasCo

Alle vertegenwoordigers

6. Team Secretariaat: IOK - algemene vergadering - agenda - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

OCMW Grobbendonk is aangesloten bij IOK en werd per schrijven van 19 april 2024 uitgenodigd om deel te 
nemen aan de algemene vergadering van IOK die plaats zal vinden op 21 juni 2024 om 14 uur in Den Eyck, 
Houtum 39 in Kasterlee.

 

De agenda van de algemene vergadering van IOK van 21 juni 2024 bevat volgende agendapunten:

1. Goedkeuring van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2023 

2. Verslag van de commissaris-revisor over het boekjaar 2023

3. Resultaatsbestemming 2023

4. Goedkeuring van de jaarrekeningen over het boekjaar 2023, afgesloten per 31 december 2023

5. Kwijting te geven afzonderlijk aan de bestuurders en commissaris-revisor over de uitoefening van hun 
mandaat in 2023

 

De raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 stelde de mevrouw Greet Van de Peer voor als 
volmachtdrager voor de algemene vergadering van IOK gedurende de ganse legislatuur.
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Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

Bijkomende motivering

De raad neemt kennis van de jaarrekening over het boekjaar 2023, houdende de balans, de resultatenrekening 
en het voorstel van bestemming van het resultaat evenals de ter zake vereiste wettelijke toelichtingen en de 
bijgevoegde verslagen. 

De raad sluit zich aan bij het jaarverslag 2023 en de jaarrekening 2023 met inbegrip van de 
resultaatsbestemming die het voorwerp uitmaken van de agenda van de klassieke jaarvergadering.

Om die reden kan kwijting worden verleend, afzonderlijk aan de bestuurders en de commissaris-revisor voor 
de uitoefening van hun mandaat in 2023.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Goedkeuring van de agendapunten van de algemene vergadering van IOK van 21 juni 2024.

Artikel 2: De volmachtdrager wordt gemandateerd conform dit besluit te handelen en te beslissen op 
deze algemene vergadering (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden).

Artikel 3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:

IOK

Alle vertegenwoordigers

7. Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Vragen en antwoorden over aangelegenheden die niet op de agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn 
staan, ingevolge artikel 11 van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn.


