OCMW GROBBENDONK - Bijeenroeping van de raad voor maatschappelijk welzijn

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van OCMW GROBBENDONK verzoekt de leden van de
raad voor maatschappelijk welzijn voor de eerste maal, in zitting te vergaderen op donderdag 29 januari 2026,
aansluitend aan de gemeenteraad, in de raadzaal van het gemeentehuis te Grobbendonk, Boudewijnstraat 4.

Dit document is digitaal ondertekend.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn..

algemeen directeur, voorzitter,

Daan Ceulemans Valérie Caers

OVERZICHT VAN DE AGENDAPUNTEN

1 Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 18 december 2025 - notulen - goedkeuring
2 Team Financieel Management: Vervanging financieel directeur - goedkeuring
3 Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling



1 Team Secretariaat: Raad voor maatschappelijk welzijn 18 december 2025 - notulen - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

ONTWERPBESLUIT

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 december 2025 worden goedgekeurd.

2 Team Financieel Management: Vervanging financieel directeur - goedkeuring

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Met behoud van de toepassing van artikel 175 van het decreet lokaal bestuur regelt de gemeenteraad de
vervanging van de financieel directeur bij afwezigheid of verhindering. Er wordt in elk geval in een
waarneming van het ambt van financieel directeur voorzien als de afwezigheid of verhindering van de
financieel directeur langer dan honderdtwintig dagen duurt of als het ambt vacant werd verklaard. De
waarnemend financieel directeur oefent alle bevoegdheden uit die aan het ambt verbonden zijn.

De gemeenteraad kan de aanstelling van een waarnemend financieel directeur toevertrouwen aan het college
van burgemeester en schepenen en aan de functiehouder van het ambt.

In zitting van de gemeenteraad van 17 september 2024 werd goedkeuring verleend om bij afwezigheid of
verhindering van de financieel directeur de twee boekhouders aan te duiden als waarnemend financieel
directeur in volgorde van anciénniteit.

Deze beslissing wordt ingetrokken wegens de aanstelling van een teamleider financieel management met
ingang van 1 januari 2026.

De teamleider financieel management wordt als eerste in rang en de beleidsdeskundige boekhouder OCMW
van team Financieel Management als tweede in rang, aangeduid als waarnemend financieel directeur bij
afwezigheid of verhindering van de financieel directeur.

Juridisch kader

Artikel 166 van decreet lokaal bestuur houdende vervanging van de financieel directeur bij afwezigheid of
verhindering.

ONTWERPBESLUIT

Artikel 1: Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 17 september 2024 tot vervanging van de
financieel directeur in te trekken.

Artikel 2: Goedkeuring om bij afwezigheid of verhindering van de financieel directeur de teamleider financieel
management in eerste rang en de beleidsdeskundige boekhouder OCMW van team Financieel Management in
tweede rang, aan te duiden als waarnemend financieel directeur.

Artikel 3: De aanstelling van de waarnemend financieel directeur toe te vertrouwen aan het college van
burgemeester en schepenen voor afwezigheden van langer dan 5 werkdagen en aan de functiehouder van het
ambt voor een periode van maximum 5 werkdagen.

Artikel 4: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan:
Teamleider financieel management
Beleidsdeskundige boekhouder OCMW



3 Team Secretariaat: Gemeentelijke aangelegenheden - mededelingen en vraagstelling

DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

MOTIVERING

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

Vragen en antwoorden over aangelegenheden die niet op de agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn
staan, ingevolge artikel 11 van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn.



